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Nr. 12 Tekort op de groene arbeidsmarkt? Welnee!

De krapte op de groene arbeidsmarkt treft Koninklijke Ginkel Groep
nauwelijks. Mensen komen er graag werken en blijven lang in dienst.
Aan deze tafel vertelt Wim van Ginkel hoe het bedrijf een lerende en

. . . . . . Wim van Ginkel & Laura
Kennistafel middag | inclusieve cultuur organiseert. Niet door grote woorden, maar door te doen.

Roebroeck
Met aandacht, structuur en samenwerking. Gericht op iemands toekomst, niet
op iemands afkomst of verleden. Praktijkleren is hier een kernbegrip. Wat
kunnen we hiervan leren om de groene arbeidsmarkt vlot te trekken?
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